
 

 

  Marvejols, le 29 mai 2026 

L’Association "A2LFS" de Lozère, recrute 

Pour séjour vacances d’enfant à double vulnérabilité 

Personnel Educatif (h/f) 
 

CDD - 1 mois 

Mission du 18/07/2026 au 15/08/2026 

CCN Animation  
 

Dans le cadre de l’organisation de séjours éducatifs ASE pour des enfants en situation de handicap, nous recrutons du 

personnel éducatif jour et nuit pour la période du 18 juillet au 15 août 2026. 

Vous accompagnerez des enfants et adolescents dans les actes de la vie quotidienne et proposerez des activités adaptées 

favorisant le bien-être, l’autonomie et la socialisation. 
 

Missions : 
 

 Accueillir et instaurer une relation éducative sécurisante : 

Participer à l’accueil des enfants et adolescents, favoriser un climat de confiance, de sécurité affective et d’écoute, en tenant 

compte de leur parcours et de leurs vulnérabilités. 

 Accompagner dans les actes de la vie quotidienne : 

Soutenir les jeunes dans les gestes du quotidien (toilette, repas, habillage, coucher), en respectant leur rythme et leur niveau 

d’autonomie. 

 Observer et veiller au bien-être global : 

Identifier les besoins fondamentaux (physiques, psychiques, affectifs) en assurant une vigilance adaptée aux situations de 

handicap et de fragilité. 

 Mettre en place des activités éducatives et ludiques adaptées : 

Concevoir, organiser et animer des activités favorisant la socialisation, l’expression, la découverte en tenant compte des 

capacités et des centres d’intérêt des jeunes. 

 Soutenir le développement de l’autonomie : 

Mettre en œuvre des accompagnements individualisés visant à développer les compétences sociales, l’autonomie et la 

confiance en soi des enfants accueillis. 

 Gérer les situations particulières et comportements complexes : 

Adapter sa posture éducative face aux troubles du comportement, aux situations de crise ou d’anxiété, dans une approche 

bienveillante et contenante. 

 Travailler en équipe pluridisciplinaire : 

Participer activement aux temps de coordination, transmettre les observations et informations nécessaires à la continuité de 

l’accompagnement (écrites et orales). 

 

Profil : 

 Formation ou expérience dans le secteur médico-social ou éducatif (ME, AES, éducateur spécialisé, etc.) 

 Sens de l’écoute, bienveillance et capacité à travailler en équipe 

 Expérience auprès d’enfants et/ou de jeunes en situation de vulnérabilité appréciée 

 

Poste à pourvoir à partir du 18/07/2026 
 

Merci de transmettre votre candidature (lettre de motivation et C.V.)  par mail à dir.rh@a2lfs.fr 

mailto:dir.rh@a2lfs.fr

