
    Marvejols, le 14 février 2024 

 

L’A2LFS, Association reconnue d’utilité publique, recrute  

pour la Maison d’Accueil Spécialisée de Civergols 

 

Un Agent de soins (h/f) 
 

CDI  
 

CCN51 
 

L’établissement accueille 62 adultes handicapés présentant des déficiences motrices et/ou sensorielles 

associées à une déficience intellectuelle légère ou moyenne. 

 

Missions :  
 

 Participer à l’élaboration du projet d’Établissement et ou de Service. 

 Participer en tant que référent à l’élaboration des Projets Personnalisés et/ou Individualisés des 

résidents. 

 Accompagner les résidents et les personnes accueillies temporairement dans la réalisation des actes 

de la vie quotidienne. 

 Identifier les risques liés à la sécurité physique et psychique des résidents et des personnes accueillies 

temporairement et en réfère au Responsable et/ou Service concerné. 

 Veiller au respect des droits et devoirs des résidents et des personnes accueillies temporairement. 

 Participer à la dynamique de la vie de l’établissement et s’inscrit dans un travail d’équipe.   

 

Profil souhaité : 
 

Une première expérience dans le champ de la prise en charge de personnes en situation de 

handicap serait un plus. 
 

 Capacité d’écoute et travail en équipe.  

 Être en capacité de s’exprimer en réunion. 

 Sens des responsabilités (Rigueur et autonomie). 

 Capacité d’initiative et d’organisation. 

 

Poste à pourvoir rapidement 
 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) à : 
 

Monsieur de Directeur 

M.A.S de Civergols 

Route du Malzieu 

48200 St Chély d’Apcher 

Ou par mail : dir.rh@allfs.fr 

mailto:dir.rh@allfs.fr

