
   

 

 

 

 

  Marvejols, le 21 septembre 2022 

 

L’A2LFS, Association reconnue d’utilité publique, recrute  

pour la Maison d’Accueil Spécialisée de Civergols 
qui se situe dans les locaux du Foyer d’hébergement de Palheret 48100 Palhers 

 

1 Accompagnant Éducatif et Sociale (h/f) 
 

CDI – 1 ETP 
 

CCN51 

 

L’établissement accueille 62 adultes handicapés présentant des déficiences motrices et/ou sensorielles 

associées à une déficience intellectuelle légère ou moyenne. 
 

Missions :  
 

• Concevoir des actions personnalisées afin de soutenir l’autonomie des Usagers et de promouvoir la 

qualité de vie. 

• Identifier les besoins fondamentaux et veiller à l'état de santé de l’Usager. 

• Participer à l’élaboration, la mise en œuvre et le suivi des Projets Personnalisés. 

• Animer des activités adaptées pour favoriser la participation et l’intégration sociale. 

• Organiser son travail au sein d’une équipe pluridisciplinaire et contribuer à une réflexion 

institutionnelle en s’impliquant dans les dynamiques de l’établissement et de l’Association. 

• Assurer l’accompagnement au quotidien des personnes accueillies. 

• Etre force de propositions dans la mise en place et le suivi d’activité répondant aux problématiques 

des personnes accueillies. 
 

Profil souhaité : 
 

   • Diplôme d’État AES ou AMP exigé. 

• Capacité à travailler en équipe. 

• Organisé(e), vous disposez du sens des responsabilités, de réelles capacité d’écoute et d’adaptation 

relationnelle. 

• Maîtrise de l’outil informatique. 

• Connaissance des populations accueillies. 

• Sens des responsabilités 

Poste à pourvoir rapidement 
 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) à : 

Monsieur de Directeur 

M.A.S de Civergols 

Route du Malzieu 

48200 St Chély d’Apcher 

Ou par mail : dir.rh@allfs.fr 

mailto:dir.rh@allfs.fr

